SUBRED INTEGRADA DE
APOYGQ.

\ DE SERVICIOS DE gA\LUK CENTRO ORIENTE E5.E
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CODIGO: APAA#T-484

PS 4307 2021 CoP.Nos

- DATOS I

Process a1 que pertensce:

\LES DEL CONTRATOR:

Unldad a $a que periensce:

UMHES SANTA CLARA

GESTION HOSPITAL ARIA

Nombre del Contratlsta:

IEN'NY CAROLINA ARIZA CORREA

ce. [1.032378.023

Fechn Iniclor Fecha Terminaclon Inclat:

2021-03-23

{2021-04-30

Vator Meusuat:

{$3:760.000

$ 5376400
§18.706.000

$ 3.760.000
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i MARZO §3.290.000 AL 0197723
3031-06-16, 20210815 F ABRIL, $6.392.000 3.012.000 25772811
3 MAYO $3.156.000 1,980,100 50427104
7 TUNIO $3.760.000 4.024.000 $T362940
5 TOLIO 50 0 0
3 AGOSTO 50 6 5
7 | SEPTIEMBRE 5o 0 0
8 OCTUBRE 50 0 0
9 | NOVIEMBRE 56 0 0
16 DICEMBRE 50 0 0
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PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO, PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LOS PROCESOS DE GESTION HOSPITALARIA, URGENCIAS Y QUIRURGICAS, CONFORME A LAS
NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E CON DISPONIBILIDAD DE LA MISION Y VISION DE LA MISMA.
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CUENTA DE COBRO (Consecutivo) No. 4 Mes junio de 2021

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

Nombre: Tennui Cournling Aﬁ% (nrea
C.C. No. %313;)% 073

Lasumade: $ 3:‘,'60&)0
Total Horas: 4@

Por concepto de:

e Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del Contrato No.
PSA&}_ZOZI, correspondiente al mes de junio 2021.

OBJETO: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES, DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU
CONDICION DE PARA LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES ASISTENCIALES, EN LOS DIFERENTES SERVICIOS Y EN LAS UNIDADES QUE SE

REQUIERA, CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

FT enny p aroling “Q\ﬂ%:(] ON/Y@(‘R

¢.C. No. 10«515?‘8 O3
Teléfono: ‘%1@77(\41224 ¢
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